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1. Общая характеристика общеобразовательного учреждения.

Наименование учреждения: Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №25

Дата регистрации Устава учреждения (новая редакция)  09.06.2008г.
Лицензия: серия А № 275322 регистрационный №  60852 от 14.02.2008г., действительна по  14.02.2013г.

Свидетельство об аккредитации: серия АА № 137889  от 30.12.2005г., регистрационный № 889;  действительно до 30.12.2010г.

Юридический адрес: 141018, Московская область, г. Мытищи, Новомытищинский проспект, 39-3. 

Факс:  Факс 8-095- 581-84-36           телефон   8 (495) 581–11 - 21

Е – mail  karpenko 25@list.ru
Сведения об администрации учреждения.

	Должность 
	Фамилия, имя, отчество
	Телефон

	Директор 
	Карпенко

Татьяна  Васильевна
	581-84-36

581-11-21

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

/куратор начальной школы/
	Никитина

Нина Николаевна
	581-11-21

	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

/куратор  средней школы/
	Полищук 

Галина Алексеевна
	581-11-21

	Заместитель директора по безопасности


	Кроха

Олег Михайлович
	581-84-36


	Заместитель директора по воспитательной работе


	Владыкина

Светлана Петровна
	581-11-21

	Зам. директора по воспитательной работе 

/руководитель музыкальной студии/
	Кузьмина

Татьяна Дмитриевна
	581-11-21

	Заместитель  директора по информатизации 
	Акишина

Елена Петровна
	581-11-21

	Заместитель директора по административно-хозяйственной работе
	Савостьянова 

Наталья Егоровна
	581-84-36


Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 25 является учреждением, ориентированным на работу с детьми с различной степенью одаренности и различными способностями.
Историческая справка
Мытищинская школа №25 открылась в 1972 году как муниципальная  средняя общеобразовательная школа. В семидесятые годы осуществляется становление школы, формирование педагогического коллектива, администрация планомерно работает с педагогическими кадрами, выявляет и поддерживает творчески работающих учителей. С самого начала своей деятельности школа становится на путь творческой и экспериментальной работы. 

     1973 год - на базе школы проводится эксперимент «Школа – центр воспитательной работы в микрорайоне» по организации внеклассной и внешкольной кружковой работы для детей. В школе были открыты музыкально-хоровая студия, художественная школа, кружки по интересам (10), в том числе по иностранному языку.

     1975 год – открыт школьный музей воинской славы, начал свою работу пионерский лекторий «подвиг». В настоящее время патриотический клуб «Память»
     1980 год - школа становится базовой по ГО, проводится работа по  внедрению нового пособия по ГО. На базе школы прошли семинары, КШУ  для руководителей школ Московской области.  

Идеи оптимизации учебно-воспитательного процесса становятся ведущими для педагогического коллектива в 80 годы.

     1983 год - начало экспериментальной деятельности по обучению детей 6-ти летнего возраста  и работа по 5-ти дневной рабочей неделе. Раннее изучение иностранного языка (с первого ) класса на базе хозрасчетных кружков  с последующим переходом на изучение иностранного по углубленной программе начато в 1985 году.

 В 1989 году школа получила право на обучение детей английскому языку по углубленной программе /со 2 класса/.

    1996 год – школе присвоено имя Героя Советского Союза  Карпенко В.И.

    В школе работают специализированные классы (развивающие, с углубленным изучением английского языка) и общеобразовательные, при необходимости создаются классы компенсирующего обучения и адаптации.

     На начальном этапе перехода школы на разноуровневое обучение была создана творческая группа под руководством Никитиной Н.Н. – союз творческих людей, способных и желающих на основе научных концепций провести эксперименты, которые могли бы создать основу для построения принципиально новой модели образования и воспитания. 
МОУ СОШ № 25 является учреждением, ориентированным на развитие и социализацию высоко образованной, духовно-нравственной, физически здоровой личности каждого ребенка, способной к творческой самореализации.
При разработке концепции развития школы (1999-2004 годы) в основу была положена идея соединения учебного труда детей с искусством, заботой о здоровье, с развитыми формами общения, с культурой в самом широком смысле слова, главная цель - развитие личности ребенка. Работа ведется в двух направлениях: обеспечение духовно-творческого начала содержания образования; второе - чисто технологическое, обеспечивающее реализацию первого в конкретном взаимодействии учителя и ученика, воспитателя и ребенка. С этой целью изучается опыт инновационной работы в школах России, педагогов новаторов.  
Основополагающими в деятельности школы являются следующие направления:
        - гуманизация обучения, разностороннее развитие личности, уникальных способностей 

      каждого ребенка.
  - демократизация учебно-воспитательного процесса, развитие самообразования,  

самоконтроля,

  - широкая и глубокая вариативность и свобода выбора форм обучения, позволяющие

максимально учесть интересы, способности и будущие планы старшеклассников,

  - целостность и непрерывность (взаимосвязь всех курсов с 1 по 11 класс и разумная  достаточность учебных предметов и дисциплин),
  - развивающее и воспитывающее обучение, ориентированное не только на прочное 

усвоение базовых знаний, но и на развитие личных качеств школьников, их       способностей, расширение эмоциональной сферы,

  - адаптивность (соответствие уровня сложности образования возрастным психофизическим  возможностям детей),

  - творческий подход, непрерывный поиск и апробация новых методик и технологий

обучения,
  - обеспечение единства воспитания и обучения через систему дополнительного образования и внеклассную работу.

 Система дополнительного образования включает:
          -      патриотический клуб «Память»

          -      музыкальную студию «Радуга», которая работает по программе музыкальной 
                 школы,

          -     танцевальную студию «Полонез»,
          -     школьный хор и фольклорный ансамбль,

          -      кружки изобразительного творчества « Народные промыслы и ремесла», 

                 «Изобразительная деятельность», «Дизайн»
          -      компьютерные курсы,
          -      кружки «Хозяюшка», «Культура быта», «Художественная вышивка»

          -      кружки «Краеведение», «Друзья книги», «Православное Подмосковье»
          -      спортивные секции: волейбол, баскетбол, мини-футбол, ОФП, восточные единоборства.
Основные задачи, которые решал педагогический коллектив в течение ряда лет, следующие: 

- создание условий для развития и самореализации личности учащегося,

- формирование общей культуры личности учащегося на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ,

- развитие нравственной, интеллектуальной, физически и психически здоровой личности школьника,

- создание основы для сознательного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ,

- апробация нового содержания образования на I и III ступенях обучения,

- введение  новых технологий  обучения в практику работы педагогического коллектива
Учебный план,  реализуемый школой, гарантирует получение каждым школьником базового уровня среднего образования (за счет инвариантной части) и возможность удовлетворить свои интересы, максимально развить индивидуальность (через вариативную часть плана и систему дополнительного образования).

     Школа обеспечивает обучение детей школьного возраста в очной форме, в форме индивидуального обучения на дому по медицинским показаниям,   в индивидуальном режиме  по общеобразовательным программам, в форме экстерната и семейного образования.

Учредитель – Администрация Мытищинского муниципального района.       

Особенности микрорайона
Микрорайон школы ограничен магистралями с интенсивным движением автотранспорта (Новомытищинский проспект, Октябрьский проспект, улицы Семашко и Терешковой), в результате чего в школе обучаются все дети, проживающие в микрорайоне, независимо от их подготовки и способностей, не имеющие медицинских противопоказаний.  
Значительное увеличение числа учащихся, прибывших  из различных регионов  РФ, республик  ближнего зарубежья, связанное с усилением миграционных процессов, создает дополнительные проблемы, которые приходится решать школе: 

- недостаточные навыки владения устной и письменной речью, связанные с двуязычием детей;

- отсутствие должного контроля за детьми со стороны родителей, а иногда и отсутствие благоприятных бытовых условий в семье.

Для социализации и адаптации детей из дальнего зарубежья  и детей из ближнего зарубежья, имеющих проблемы в изучении русского языка, школой проводится работа совместно с некоммерческой благотворительной организацией «Экилибр – Солидарность», официальным представителем образовательных программ при ООН 
Характеристика социального статуса  семей обучающихся

	Полные
семьи
	Неполные 

семьи
	Многодетные

семьи
	Малообеспеченные

 семьи
	Семьи 

« группы риска»

	553
	121

Одна мать - 114

Один отец - 7
	32
	95
	5


	Дети  

под опекой
	Дети 

инвалиды
	Дети, находящиеся 

на надомном обучении
	Дети

«группы риска»
	Дети беженцев

Дальнего зарубежья 

	5
	13
	10
	7
	5


	Служащие
	Рабочие
	Предприниматели
	Безработные
	Пенсионеры 
	Домохозяйки 

	486
	247
	68
	37
	7
	105
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Структура образовательного учреждения и контингент обучающихся.  
Количество классов  и учащихся по ступеням обучения.

	
	Учебный год
	2006-2007
	2007-2008 
	2008-2009 
	 2009-2010 

	
	
	Классов
	Уч-ся
	Классов
	Уч-ся
	Классов
	Уч-ся
	Классов
	Уч-ся

	1
	Всего обучаемых
	30
	726
	29
	697
	27
	709
	28
	706

	2
	1 ступень (всего)
	12
	314
	12
	304
	11
	286
	11
	270

	3
	Повышенного уровня
	7
	184
	8
	210
	7
	190
	7
	185

	4
	Общеобразовательных 
	5
	130
	4
	94
	4
	96
	4
	85

	5
	2 ступень (всего)
	12
	289
	13
	311
	13
	356
	14
	366

	6
	Повышенного уровня
	6
	162
	7
	185
	7
	188
	7
	191

	7
	Общеобразовательных 
	6
	127
	6
	126
	6
	168
	7
	175

	8
	3 ступень (всего)
	6
	123
	4
	82
	3
	67
	3
	70

	9
	Повышенного уровня
	3
	60
	2
	47
	2
	46
	2
	50

	10
	Общеобразовательных 
	3
	63
	2
	36
	1
	21
	1
	20


 Условия комплектования классов.

	Всего
	Условия комплектования

	Первая ступень.  На общих основаниях

	Повышенного уровня
	По заявлению родителей 

	Общеобразовательных 
	По заявлению родителей

	Коррекционных 
	По заявлению родителей, на основании решения ПМПК 

	Вторая ступень.   По заявлению родителей 

	Повышенного уровня
	С учетом результатов  предыдущего учебного года

	Общеобразовательных
	На общих основаниях

	Третья ступень  По заявлению ученика

	Повышенного уровня
	На конкурсной основе, с учетом результатов  государственной (итоговой) аттестации

	Общеобразовательных
	На общих основаниях


Режим работы учреждения. 

Школа работает в одну смену.

Во второй половине дня функционируют  группы продленного  дня, кружки по интересам, музыкальная студия по программе детской музыкальной школы, спортивные секции.

Классы с углубленным изучением английского языка (5-11)   работают в  режиме шестидневной рабочей недели, классы начальной школы, общеобразовательные классы (5-11) – пятидневной рабочей недели. 

Годовой цикл – традиционный.

Организация образовательного процесса. 
Прием учащихся в 1 класс осуществляется с учетом рекомендаций ПМПК. При наборе в 1 класс учащиеся распределяются по классам таким образом, чтобы в них обучались дети разных уровней познавательных способностей.

В школе формируются классы с постоянным составом учащихся. Перегруппировка учащихся осуществляется в рамках школьного и ученического компонентов учебного плана. 

Средняя наполняемость классов 27 ч. 

Учебно-воспитательный процесс на I ступени (1-4) строится в основном по традиционной  классно - урочной системе.

На II ступени (5-9) учебно-воспитательный процесс основывается на классно - урочной системе. В то же время учителя школы активно внедряют системно - блочную подачу учебного материала, интегрированные уроки и др. 

На III ступени (10-11) преобладает классно - урочная система, вводится лекционно-семинарская система обучения, исследовательская деятельность учащихся. 

Аттестация учащихся производится с 3 класса по итогам учебных четвертей, в 10-11 классах - по итогам полугодий по пятибалльной системе оценок.

Условия осуществления общеобразовательного процесса, в том числе материально-техническая база.
Всего учебных помещений - 41 , в том числе:
  - классы начальной школы -11;

  - предметные кабинеты

	Наименование  кабинета
	количество
	
	Наименование  кабинета
	количество

	Кабинет русского языка и литературы
	4
	
	Кабинет информатики с 

подключением к сети Интернет
	12

	Кабинет иностранного 

языка (лингафонный)
	4 (1)
	
	Кабинет информационных 

технологий
	1

	Кабинет истории
	1
	
	Кабинет математики
	3

	Кабинет обществознания
	1
	
	Кабинет ИЗО и черчения
	1

	Кабинет географии
	1
	
	Кабинет химии
	1

	Кабинет ОБЖ
	1
	
	Кабинет биологии
	1

	Кабинет музыки
	1
	
	Кабинет физики
	1


 - мастерские 

	Обслуживающего труда 

- по работе с тканью

- по кулинарии
	1
	
	Технического труда

- по обработке металла

- по обработке древесины
	1 


- для занятий спортом

	Спортивный зал

(9х18)
	1
	
	 Малый спортивный зал 

(борцовский- 80м2) 
	1

	Спортивные площадки на пришкольной территории
	2
	
	Тренажерный зал
	1


-  дополнительные помещения

	 Библиотека 
	1
	
	Кабинет психолога 
	1

	Школьный музей
	1
	
	Столовая 
	1

	Актовый зал
	1
	
	Медицинский блок
	1


Оснащенность  школы техническими средствами

 - учебных кабинетов   

	Наименование  ТСО
	количество
	
	Наименование  ТСО
	количество

	Компьютер 
	33
	
	Графопроектор
	3

	Телевизор 
	9
	
	Видеопроектор 
	3

	DVD, видео - плеер
	8
	
	Видеокамера  
	1

	видеомагнитофон
	1
	
	Электромузыкальная доска
	1

	Сканер 
	2
	
	Музыкальный центр
	3

	Принтер 
	2
	
	МФУ
	5


 - административно-методической службы
	Наименование  ТС
	количество
	
	Наименование  ТС
	количество

	Компьютер 
	5
	
	Принтер 
	2

	Ксерокс
	2
	
	Сканер
	2


Кадровое обеспечение  образовательного учреждения.
Обеспеченность педагогическими кадрами 100%, вакансий – нет

	
	2005-2006
учебный год
	2006-2007

Учебный год
	2007-2008

Учебный год
	2008-2009
учебный год
	2009-2010 

Учебный год

	
	Чел.
	%
	Чел.
	 %.
	Чел.
	 %.
	Чел.
	 %.
	Чел.
	%

	Всего педагогов
	50
	
	45
	
	45
	
	42
	
	50
	

	Квалификация

	Высшей  квалификационной  категории
	13
	26
	13
	28,9 
	14
	31,1
	13
	31
	15
	30,0

	Первой  квалификационной

 категории
	11
	22
	13
	28,9
	16
	35,5
	16
	38,1
	23
	46,0

	Второй  квалификационной

 категории
	20
	40
	12
	26,6
	13
	28,9
	10
	23,8
	9
	18,0

	Повысили квалификацию

 на курсах
	10
	20
	5
	11.1
	10
	22,2
	20
	47,6
	10
	20,0

	Образование

	С высшим образованием


	40
	80
	35
	77,8
	37
	82,2
	35
	83,4
	42
	84,0

	Со средним проф. 

образованием.
	10
	20
	10
	22,2
	8
	17,8
	7
	16,6
	8
	16,0


  В числе работников школы: 

  Победители ПНПО – 1ч. (учитель истории и обществознания)
  Призеры районного конкурса профессионального мастерства «Учитель года» - 2ч. 

   (учитель физики, учитель начальных классов)

  Награждены государственными и отраслевыми наградами  13 человек.       

  Имеют почетные звания  4 человек.
[image: image4.emf]Квалификационная категория педагогов.
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С высшим образованием


Основное внимание уделялось повышению образовательного потенциала педагогов за счет сотрудничества школы с Учебно-методическим центром Мытищинского муниципального района, психологами Центра психолого-педагогической реабилитации,  включение педагогов в самообразовательную деятельность. Этому способствовали работа в различных формах повышения квалификации педагогов, участие в проблемных семинарах, конференциях, аттестация учителей, обучение на курсах ПАПО. 

Работа коллектива школы по реализации Программы развития.

В настоящее время коллектив школы работает над реализацией Программы развития, которая рассчитана  на 5 лет (с  января 2005года  по декабрь 2010 года) и построена на принципах преемственности программы развития учреждения  реализованной в 1999-2004 годах.

     Педагогический совет школы считает, что образование должно быть ориентировано на развитие индивидуального потенциала каждого ученика, признание его личности как высшей ценности. Придавая первостепенное значение в образовании развитию личности ученика, школа обращает внимание на то, что членам демократического общества должны быть присущи уважение к закону, правам других людей, понимание прав и обязанностей гражданина. Личностно-ориентированный подход к образованию предполагает развитие личности, для которой участие в делах гражданского общества не столько извне навязанная обязанность, сколько результат внутреннего побуждения и осмысленного выбора. Для сегодняшних выпускников огромное значение имеет правильность выбора в решении тех или иных жизненных ситуаций. Поэтому очень важным являются передача учащимся системы ценностей, развитие умений критически и творчески мыслить, эффективно общаться, успешно действовать в различных ситуациях, управлять здоровьем и жизнью.

     Миссия школы заключается в том, чтобы создать условия, обеспечивающие полноценное развитие индивидуальных способностей каждого ребенка, свободу,  раскрепощенность, продуктивное общение  и взаимодействие всех участников образовательного процесса (учеников, учителей, родителей, администрации) психологический комфорт, высокий творческий настрой и мотивацию учения и других видов деятельности.

МОУ СОШ № 25 – это школа, которая способствует развитию личности обучающегося в ней школьника путем реализации национальной образовательной программы.

 Цели образовательного процесса:
К концу обучения в школе ребенок будет:

   Исследователем. Получит развитие его природная любознательность. Он приобретет навыки, необходимые для конструктивных исследований.

   Думающим человеком. Он инициативен в критическом и творческом применении своих мыслительных навыков, в принятии здравых решений и реализации сложных проблем.

   Умеющим общаться. Он получает и выражает идеи и информацию на одном или более языках, включая язык математических символов.

   Человеком, способным рисковать. Он воспринимает незнакомую ситуацию без тревоги, способен принимать новые роли, идеи и планы и действовать в новых условиях, сохраняя независимость духа. Он смел и убедителен в защите того, во что он верит.

   Знающим человеком. Находясь в школе, он много работает и овладевает знаниями.

   Принципиальным человеком. Он постигнет принципы морального обоснования. Он будет прямым, честным и справедливым человеком, осознающим свои гражданские права и обязанности

   Заботливым человеком. Он будет проявлять сочувствие к нуждам и переживаниям других людей. Будет обладать чувством необходимости служения людям и действовать на их благо.

   Широко мыслящим человеком. Он уважает взгляды, ценности и традиции других личностей и культур, осознает существование многообразия точек зрения.

    Уравновешенным человеком. Он понимает важность физического и умственного равновесия, личностного благополучия.

    Размышляющим человеком. Он обдумывает процесс своего учения и способен конструктивно анализировать свои сильные стороны и слабости, ясно представляет себе потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути.  

    Указанные образовательные цели служат критерием для составления учебного плана, отбора образовательных программ, технологий образования и системы оценивания успешности учащихся.

Приоритетные направления реализации программы

1.Обновление содержания образования, повышение его качества, доступности и воспитывающего потенциала.

2.Модернизация технологий обучения и воспитания.

3.Информатизация образовательного пространства.

4.Обеспечение условий для профессионального и личностного роста кадров школы.

Приоритет в образовании отдается воспитанию, которое  является органической составляющей педагогической деятельности  коллектива школы, интегрированной  в общий процесс обучения и развития. Цели и задачи воспитания определены в Программе развития. Для решения этих задач коллектив школы разработал  научно-обоснованную, методически-обеспеченную, социально адаптированную систему воспитания. В школе успешно реализуются  программы:

- «Патриотического воспитания» 

- «Формирование правовой культуры школьников и воспитание законопослушных граждан общества»

- программа «Культура и развитие»

- программа «Здоровье»

   «Программа патриотического воспитания» позволяет активно использовать ресурсы школьного музея, тесные связи с советом ветеранов микрорайона, патриотический клуб «Память», действующий с 1975года. В рамках программы изучается героические события  не только времен ВОВ, но и далекого прошлого. Это находит свое отражение в тематических заседаниях клуба, экспозициях музея воинской славы. 

 Программа «Формирование правовой культуры школьников, воспитание законопослушных граждан»  направлена на ознакомление детей и подростков с положениями основных российских законов, воспитание у обучающихся  уважения к закону, формирование уверенности в том, что права человека  надежно защищены, укрепление авторитета правоохранительных органов). Данная  работа носит системный характер, охватывает все возрастные группы обучающихся,  в основе – сохранение традиций пропаганды правовых знаний, активное привлечение  родительской общественности, специалистов государственных и муниципальных учреждений.
Программа «Культура и развитие» позволяет органически сочетать урочную деятельность и дополнительное образование.

Такие предметы как: риторика, развивающие курсы по русскому языку, английский  язык, второй иностранный язык, история с 3 класса, основы православной культуры, МХК, изобразительная деятельность и художественный труд.

 Дополнительное образование: музыкальная студия «Радуга», структурное подразделение школы, работает по программе детской музыкальной школы, танцевальная студия «Хрустальный башмачок», хоровые коллективы, фольклорные ансамбли, 2 отделения изокружка – «Народное творчество» и «Изобразительное искусство и дизайн»

Программа «Здоровье» - особо актуальна в наши дни и включает три направления:

Обеспечение сохранения и укрепления здоровья ученика.

Обеспечение формирования здоровьесохраняющей  культуры школьника и его  семьи.

Обеспечение здоровьесберегающей деятельности педагога.

Основной частью программы стали уроки физкультуры, которые проводятся 2 раза 
в неделю,  в отдельных классах -3 раза. В начальной школе введены обязательные 
занятия ритмикой. 

Один раз в четверть проводятся Дни здоровья. Учащиеся начальных классов изучают
 «Букварь здоровья», в основной школе на уроках биологии и ОБЖ уделяют большое 
внимание ЗОЖ.

Однако проблема сохранения и укрепления здоровья субъектов образовательного процесса

решаются не только на уроках. 

Проблемы, выявленные при плановых профилактических осмотрах детей,  побуждают учителей к освоению методов контроля состояния здоровья детей.  

С сентября 2009 года вводится в действие  программа «Безопасность»

Педагогический коллектив серьезно и вдумчиво работает над вопросом самоуправления. В школе успешно работает совет старшеклассников, являющийся центром в общественной жизни школы. Обучающиеся школы активно участвуют в городских конкурсах, смотрах, акциях, работают в составе Районного Парламента.

Коллектив школы рассматривает родителей как экспертов образовательной системы.

Анализ достижений школы 
За время работы в школе достигнуты определенные успехи.

Гуманизация образовательного процесса как фактор становления личности учащегося становится основной стратегией работы педагогического коллектива. Созданные в школе материальные и санитарно - гигиенические условия обеспечивают комфортную образовательную среду для учащихся. 

За последние   годы   отсев составил: 

	год
	2004г.
	2005г.
	2006г.
	2007г.
	2008г.
	2009г.

	Кол-во
	1
	1
	нет
	нет
	нет
	нет


С 2001-2009 год закончили:

- основную школу  с аттестатами особого образца (с отличием) - 45 ученика;  

среднюю (полную) школу с золотой медалью - 7 учеников,  с серебряной медалью - 50 учащихся.

Количество призеров городских олимпиад конкурсов и смотров за последние три года составило  86 учащихся.  

По окончании основной школы  все учащиеся продолжают образование,  91% выпускников полной (средней) школы продолжают образование в ВУЗах. 

Общие показатели учебной деятельности школы в 2008-2009 учебном году.

Обучалось всего учащихся – 691 ч.

Работало  27 классов, из них: 

17 классов (431 ч.) специализированных, 

12 классов (259 ч.) общеобразовательных.

Функционировало 12 групп продленного дня (240 ч.)

Успевают и переведены по итогам учебного года и летних испытаний 687 ч. (99,56 %)

Оставлено на второй год -  3ч./НШ-1ч., ОШ-2ч./

Школой выполнен основной и средний всеобуч.

Окончили 11 классов 25школьников, из них: 

5 учеников с  медалью (20 % от числа выпускников) /с золотой медалью – 1ч.;  с серебряной медалью – 4ч./;

5 учеников  (20 %) награждены похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

16 выпускников (64  %) получил аттестаты без «3».

Окончили 9 классов  52 школьников, из них

2 ученика  (3,8 %) получила аттестат  с отличием;

10 учеников (19,2 %) награждено похвальными  грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов;

20 выпускников (38,46 %) получили аттестаты без «3».

Награждены по итогам учебного года Похвальным листом  «За  отличные успехи в учении» 53  школьника. 

Приняли участие в школьных олимпиадах, конкурсах и спортивных соревнованиях  82 % школьников.    

Стали призерами районных  предметных олимпиад, НПК,  конкурсов, творческих работ 13 учеников.

Творческие коллективы школы стали призерами районного фестиваля искусств «Солнечный круг» - 6 призовых мест.

Спортсмены школы  стали победителями и призерами в районных соревнованиях – 5 призовых мест.

Сборная команда школы по волейболу заняла 3 место в  спартакиаде школьников Московской области,  1 место в районных соревнованиях.
Статистические данные за 6 лет  (выполнение всеобуча).
	Показатели
	Учебный год

	
	2001-

2002
	2002-

2003
	2003-

2004
	2004-2005
	2005-
2006
	2006-
2007
	2007-2008
	2008-
2009

	1. Обучалось всего
	840
	795
	796
	758
	718
	705
	690
	691

	2. Начальные классы
	220
	225
	258
	292
	306
	313
	302
	279

	3. Основная школа
	482
	443
	389
	336
	286
	280
	308
	346

	4. Полная школа
	138
	143
	149
	130
	126
	112
	80
	66

	5. Выпуск из 9 класса 

/без  аттестата/
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	6. Выпуск из 11класса 

/без аттестата/
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-

	7. Отсев
	-
	-
	 2
	2 
	-
	-
	-
	-

	8. Из числа п.7 продолжают

    учиться в ВШ.
	-
	-
	 2
	2 
	-
	-
	-
	-

	9. Оставлено 

    на второй год
	1
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	4

	10.Из числа п. 9

     продолжают 

     учиться в дневной школе
	1
	4
	1
	1
	3
	3
	3
	4

	11.Состоит на учете 

     в  КДН
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	
	6

	12.Группы  риска: 

 - Число детей, склонные к правонарушениям 

    - Неблагополучные семьи
	6

3
	8

3
	15

8
	10

5
	8

5
	6

3
	6

5
	6

5

	13.Дети инвалиды
	10
	14
	12
	12
	9
	12
	10
	13

	14.Обучение на дому 
	16
	16
	17
	15
	11
	11
	13
	10

	15.Обеспечение (в %)

    б/питанием  детей      

     из многодетных и 

     малообеспеченных семей
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	16.Обеспеченность 

     учебниками (в %)
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Уровень подготовки  детей  к обучению в первом классе.

	Высокий 

уровень 

подготовки
	Средний 

уровень 

подготовки
	Низкий

уровень

подготовки
	Дети, имеющие

значительные проблемы 

в устной речи 

	56%
	26,7%
	10%
	7,3%


Пути решения вопроса подготовки детей к обучению в первом классе.

	Подготовка 

В ДОУ
	Подготовка

при школе
	 Подготовка

в семье

	42%
	45%
	13%


Статистические данные результативность

	Показатели
	Учебный год

	
	2000-

2001
	2001-

2002
	2002-

2003
	2003-

2004
	2004-

2005
	2005-

2006
	2006-2007
	2007-2008

	Обучалось всего
	883
	840
	795
	796
	758
	718
	
	

	Качество обученности (спец.кл.) 

Начальная школа 

Основная школа

Полная (средняя)
	%

73,7

59

68,1
	%

68

61,3

70,2
	%

73,1

49,1

84,6
	%

75,2

52,9

83,3
	%

83

56

69
	%

77,8

52,5

50,6
	%

55,9

50

62,5
	%

75,1

55,3

46,5

	Качество обученности (общ. кл.) 

Начальная школа

Основная школа

Полная (средняя) школа
	%

50

29,5

36,6
	%

52,3

39,6

40,7
	%

45

27,4

31,7
	%

40,6

24,2

25,5
	%

52

20,6

23,8
	%

50,6

27,7

15
	%

44,3

18,1

28,5
	%

56,9

17,3

32,4

	Окончили 9 классов с отличием
	3
	8
	6
	12
	6
	1
	6
	 1

 

	Окончили 11 классов с медалью       золотой

серебряной
	2

-

2
	9

2

7
	12

2

10
	10

2

8
	6

-

6
	5

-

5
	5

-

5
	4

1

3 

	Награждено похвальной грамотой «За особые успехи  в изучении отдельных предметов»
	35
	36
	32
	26
	28
	29
	20
	 30

	Награждено похвальным листом

«За отличные успехи в учебе»
	57
	68
	61
	41
	50
	56
	53
	51

	Призовые места в олимпиадах,

смотрах, конкурсах  1 место

                             2 место

                             3 место

В спортивных соревнованиях

	9

3

3

3
	19

4

6

9
	37

16

10

11
	27

12

6

9
	35

10

13

12

3
	12/6
4/6

5

3

5
	4

2

-

2

6
	13

4

4

5

5

	Продолжают обучение   

 (из числа выпускников 9-х кл.)

Всего 

 в данной школе
в ССУЗ
	%

99

65
34,3
	%

100

75,4
24,5
	%

100

73,4
26,6
	%

100

74

24
	%

100
62

38
	%

100
78

22
	%

100
60

40
	%

100
80
20

	Поступили в ВУЗы (% от числа выпускников 11 кл.)
	85
	88
	93,3
	93,9
	90,7
	93,4
	91
	92


Уровень подготовки школьников к обучению в основной школе

(результаты обученности  учащихся 4-х классов)

	Диагностические

 работы
	Русский язык
	Математика

	
	Справились

 с работой
	Выполнили

 на «5» и «4»
	Справились

 с работой
	Выполнили

 на «5» и «4»

	4а
	100%
	76,9%
	100%
	100%

	4б
	100%
	96%
	100%
	100%

	4в
	100%
	88,8%
	100%
	 65%
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Результаты Государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов 
по русскому языку и математике в новой форме.

	класс
	Русский язык
	Математика 

	
	Оценка 

соответствует 

годовой
	Повысили 

оценку
	Понизили

оценку
	Получили

«5» и «4»
	Оценка 

соответствует 

годовой
	Повысили 

оценку
	Понизили

оценку
	Получили

«5» и «4»

	9а
	63 %
	11,1%
	26%
	77,7%
	55,5 %
	18,5%
	26%
	81,5%

	9б
	80%
	20%
	-
	24%
	72 %
	4%
	24%
	20%


[image: image7.emf]Результаты госаттестации по русскому языку и математике в 

новой форме. (Выполнили работу на "5" и "4")
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9а

9б


Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 11-х классов в форме ЕГЭ
	
	Предмет 
	Участники ЕГЭ
	Минимальный

.бал
	Максимальный

бал
	Средний 

бал

	
	
	Всего 
	%
	
	
	

	1
	Русский язык 
	24
	100
	42
	79
	60,29

	2
	Математика 
	24
	100
	21
	74
	44,25

	3
	Литература
	2
	8,33
	54
	59
	56,5

	4
	Английский  язык
	6
	25,0
	28
	84
	59,16

	5
	Французский язык
	1
	4,16
	
	
	62

	6
	История 
	4
	16,66
	39
	78
	59,5

	7
	Обществознание 
	13
	54,16
	41
	68
	59

	8
	География 
	1
	4,16
	
	
	46

	9
	Физика 
	3
	12,5
	53
	69
	61,3

	10
	Химия 
	2
	8,3
	59
	81
	70

	11
	Биология 
	5
	20,8
	31*
	57
	44
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Антитеррористическая защищенность школы,  сохранение жизни и здоровья работников и учащихся. 

Эти вопросы всегда находятся  в поле внимания.

Одним  из важных направлений деятельности администрации и всего педагогического коллектива в данном учебном году было выполнение мероприятий по антитеррористической защищенности ОУ, правил охраны труда и противопожарной безопасности, санитарно-гигиенических требований – создание условий безопасного пребывания детей в школе.

Круглосуточная охрана школы осуществляется ЧОП  «Щит-М» 

Администрация школы совместно с профсоюзным комитетом  систематически проводила проверку учебных кабинетов и других  помещений школы по вопросам ОТ и ТБ, по соответствию  санитарно-гигиеническим нормам. 

План Производственного контроля и план мероприятий по ОТ и ТБ  выполнены.

Для реализации мероприятий по созданию безопасных условий пребывания обучающихся и работников в школе учреждение обеспечено:

- КТС (кнопка тревожной сигнализации);

- светозвуковые указатели «Выход»;

- аптечки медицинские;
- автоматическая пожарная сигнализация;
- огнетушители ОУ;

- индивидуальные ватно-марлевые повязки; 

- ограждение по всему  периметру школьной территории.
Понимая, что любая деятельность учреждения должна опираться на четко сформулированную, не противоречащую законодательству нормативно-правовую базу на начальном этапе в школе была проведена большая работа по введению в действие локальных актов. В данной работе приняли участие  все активные члены коллектива.

Разработаны и введены в действие локальные акты школы по направлениям:

 - учредительные документы (новая редакция Устава ОУ – июнь 2008года);

 - регламентирующие административную и хозяйственную деятельность школы;

 - регламентирующие отношения ОУ с работниками и организацию учебно-методической работы;

 - регламентирующие  вопросы организации образовательного процесса;

 - регламентирующие деятельность органов самоуправления в ОУ.

Введение в действие каждого локального акта проведено в соответствии с  нормативно-правовой процедурой – разработка – обсуждение – принятие –  утверждение и  введение в действие.  

Задачи и приоритетные направления работы школы 
на 2009-2010 учебный год

 Задачи обучения

1. Способствовать формированию у школьников целостной картины 

мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности.

Задача воспитания

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению. 

Задача развития

Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

Задача оздоровления

Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

Приоритетные направления работы школы

1. Создание условий обеспечивающих полноценное развитие индивидуальных  способностей каждого ребенка, свободу, раскрепощенность, продуктивное общение  и взаимодействие всех участников образовательного процесса (учеников, учителей, родителей, администрации) психологический комфорт, высокий творческий настрой и мотивацию учения и других видов деятельности.

2. Информатизация образовательного процесса и управления школой.

3. Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.

4. Развитие творческих способностей обучающихся через систему дополнительного образования.

5. Формирование целостной системы развития правовой и гражданской культуры обучающихся.

5. Работа по развитию одаренности и адаптивных возможностей учеников. 

6. Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.

7. Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся. Формирование у школьников культуры здоровья.

Управление учреждением.

Основной функцией директора школы является координация всех участников образовательного процесса через  совет школы, попечительский совет, педагогический совет, научно - методический совет.
Заместитель директора, прежде всего, реализует оперативное управление образовательным процессом.

В процесс управления школой активно включены учителя и родители учащихся  через:

- формирование  административно-общественных  структур (Управляющий совет школы, попечительский совет, совет профилактики, детские общественные организации);

- использование разнообразных форм проведения педагогических советов, заседаний методических объединений  и родительских собраний. 
В сферу анализа работы школы  включен анализ окружающего социума, обеспечивающего прогнозирование текущих изменений в деятельности педагогического коллектива.

Финансовые ресурсы учреждения. 

Финансирование школы осуществляется Учредителем в соответствии с   установленными нормативами, а также за счет родителей, предприятий, организаций города, добровольных пожертвований частных лиц. Источником формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения являются: 

    -   бюджетные и внебюджетные средства;

    -   имущество, переданное учреждению Учредителем;

    -   средства родителей, добровольные пожертвования других физических и юридических лиц;

    -   другие источники в соответствии с действующим законодательством.

